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Aggiornato al 02/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI TERRALBA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’impiego di 
Terralba - Piazza 

Libertà, 27/28 – Cap 
09098 – Località 

Terralba (OR) – Tel. 
0783853300/1 – E-

mail: 
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it  

8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI  
 

ALLENZA ASSICURAZIONI S.p.A. ricerca: 
 
- N. 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
 
Sede di lavoro: Terralba e sedi limitrofe  
 
Condizioni lavorative: Inserimento lavorativo 
della durata complessiva di dodici mesi articolato in 
tre fasi, il superamento di ciascuna delle quali è 
condizione indispensabile per la prosecuzione del 
progetto: - nella prima fase della durata di un mese 
sarà erogata la formazione iniziale (60 ore), 
indispensabile per l’iscrizione al RUI nella sezione 
C/E, nel ruolo di intermediari assicurativi; - nella 
seconda fase della durata di tre mesi, sarà svolto 
l’affiancamento attivo e passivo con la supervisione 
costante di qualificati Trainer dell’Azienda; - nella 
terza fase il partecipante dovrà essere in grado di 
svolgere in totale autonomia tutti i compiti connessi 
all’incarico di Intermediario Assicurativo per 
Alleanza Assicurazioni.  

Requisiti:  
- - Età minima 25 anni  
- - Diploma quinquennale e/o laurea  
- - Disponibilità immediata full-time  
- - Buone capacità organizzative, 

relazionali e predisposizione ai rapporti 
interpersonali  

- - Orientamento al cliente, problem 
solving, pro attività, creatività, 
intraprendenza e spirito di iniziativa  

- - Preferibile esperienza anche minima 
nel settore commerciale, 
organizzazione, recruting, gestione 
risorse umane  

- - Possesso della patente B  
- - Conoscenze informatiche di base  
- - Domicilio presso uno dei Centri per 

l’Impiego: Terralba, Mogoro, Ales, 
Sanluri, San Gavino, Isili  

- La ricerca è da intendersi rivolta a 
candidati dell’uno o dell’altro sesso (D. 
Lgs. 198/06, art. 27 c. 5)  

Scadenza dell’offerta: 27/04/2018  
 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati 
domiciliati presso i CPI di: Terralba, Mogoro, Ales, 
Sanluri, San Gavino e Isili, sono invitati a dichiarare 
la propria disponibilità presentandosi 
personalmente presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta, di competenza territoriale, 
muniti di curriculum vitae 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88798 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

CPI DI SANLURI: RICERCA 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Ente proponente: CPI Sanluri Via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9307907 – e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
Ricerca personale: Alleanza Assicurazioni attraverso L’Agenzia Generale di SANLURI ha richiesto la pre-selezione di: 

– N. 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Mansione: Intermediario Assicurativo. 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
 

CPI DI SANLURI 
 

Ente proponente: CPI 
Sanluri Via Cesare 
Pavese, 7 – 09025 

Sanluri – tel. 
070/9307907 – e-mail: 
aspal.cpisanluri@region

e.sardegna.it 

Requisiti: Età minima venticinque anni; Diploma quinquennale e/o laurea; Residenza /domicilio nei comuni sotto citati; Disponibilità immediata, full-time; 
Buone capacità organizzative, relazionali e predisposizione ai rapporti interpersonali; Orientamento al cliente, problem solving, proattività, creatività, 
intraprendenza e spirito d’iniziativa; Preferibile esperienza anche minima nel settore commerciale, organizzazione, recruiting, gestione risorse umane; 
Possesso della patente B e automuniti. 
Sede di lavoro: Ambito Territoriale: Le selezioni sono aperte a candidati possibilmente residenti nei comuni di Sanluri, dove ha sede l’Agenzia Generale 
competente per il territorio e per le sue filiali di Terralba, San Gavino Monreale, Isili alle quali sono parte integrante del proprio territorio i comuni di Mogoro, 
Uras, San Nicolò d’Arcidano, Ales, Morgongiori, Curcuris, Masullas, Pompu, Siris, Pau, Villaverde, Simala, Baressa, Baradili, Gonnoscodina, Gonnostramatza, 
Arbus, Pabillonis, Sardara, Villanovaforru, Collinas, Siddi, Turri, Sini, Setzu, Genuri, Barumini, Nuragus, Genoni, Laconi, Nurallao, Esterzili, Nurri, Orroli, 
Escalaplano, Segariu, Furtei Villanovafranca, Villamar. 
Articolazione del progetto d’inserimento aziendale: La durata complessiva è di dodici mesi e si articola in tre fasi, il superamento di ciascuna delle 
quali è condizione indispensabile per la prosecuzione del progetto. Nella prima fase della durata di un mese sarà erogata la formazione iniziale (60 ore), 
indispensabile per l’iscrizione al RUI nella sezione C/E, nel ruolo di Intermediari Assicurativi. Nella seconda fase della durata di tre mesi, sarà svolto 
l’affiancamento attivo e passivo con la supervisione costante di qualificati Trainer dell’Azienda, finalizzata all’acquisizione e gestione dei clienti presenti nel 
portafoglio Aziendale. Nella terza fase il partecipante dovrà essere in grado di svolgere in totale autonomia tutti i compiti connessi all’incarico di 
Intermediario Assicurativo per Alleanza Assicurazioni, prestando anche il necessario supporto ai nuovi inserimenti aziendali e cimentandosi nella gestione 
delle risorse umane. Dal nono mese l’Azienda erogherà il corso per il superamento dell’esame di stato per il ruolo di Promotore Finanziario a totale carico 
Aziendale. L’andamento positivo dell’attività e le competenze acquisite renderanno possibile al termine dei dodici mesi l’attribuzione dell’incarico di Team 
Leader, in vista di un successivo Assessmen Direzionale per un’ulteriore valutazione del candidato in ruoli di crescenti responsabilità manageriali. Durante i 
dodici mesi i candidati, approfondiranno con diversi stati di avanzamento e verifiche costanti i seguenti contenuti: Conoscenza del sistema pensionistico 
pubblico, normative di stato sulle tutele dei lavoratori, gestione del cliente e profilazione, problem solving, comunicazione, tipologie di prodotti esistenti sul 
mercato assicurativo e bancario, fiscalità, finanza di base 1-2, mercati finanziari, pnl, coaching. 
Scadenza della chiamata presso il CPI: 30.03.2018 
Caratteristiche contrattuali: Lavoro autonomo, non inquadrabile come collaborazione coordinata o a progetto. Orario di lavoro: a tempo pieno 
Retribuzione. Nel primo mese l’Azienda erogherà il corso obbligatorio Ivass di sessanta ore, indispensabile per l’iscrizione al RUI nelle sezioni C/E. Durante 
i primi tre mesi i candidati selezionati saranno supportati costantemente dai Trainer. A fronte del raggiungimento di obiettivi predefiniti saranno erogate 
provvigioni e incentivi.L’Azienda per agevolare l’avviamento dell’attività, assegnerà a ogni singolo candidato un portafoglio clienti precostituito che 
permetterà di incrementare i propri compensi attraverso la rendita di zona prodotta dallo stesso. 
Modalità di candidatura: tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare la propria autocandidatura al Servizio 
Incontro Domanda/Offerta dei CPI di Sanluri 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88877 

3.  

 

APPROVAZIONE GRADUATORIE ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL  
 

Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 262 del 26.02.2018 “ART. 16 L. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88771 
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Aggiornato al 02/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

56/87 – ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL – APPROVAZIONE GRADUATORIE PER L’AVVIAMENTO 
A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 6 MESI PART-
TIME (16 ORE SETTIMANALI) PER N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE” e i relativi 
allegati. 

4.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI GHILARZA 

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI CANTIERE COMUNALE COMUNE DI SODDÌ  
 
Il CPI di Ghilarza informa che è stato pubblicato l’elenco provvisorio degli ammessi e il relativo 
punteggio assegnato per l’avviamento al cantiere comunale lavori di pulizia aree urbane e strade rurali 
COMUNE DI SODDÌ. Gli interessati possono presentare entro 10 giorni eventuali istanze di revisione, 
segnalare eventuali errori, osservazioni. Le richieste di riesame e osservazione devono essere 
indirizzate al CPI di Ghilarza e per conoscenza all’ASPAL – Servizio Coordinamento Servizi Territoriali e 
Governance – Via Is Mirrionis 195 – 09122 Cagliari. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88801 

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE OLLASTRA 
 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 236 del 21.02.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – COMUNE DI OLLASTRA – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI 
AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N° 1 UNITÀ 
CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE – NECROFORO” e i relativi allegati.  

Dal giorno 26/03/2018 al giorno 30/03/2018 
incluso 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88708 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico(60).pdf 

6.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

APPROVAZIONE GRADUATORIE SORVEGLIANTE DI CANALI CONSORZIO BONIFICA 
DELL’ORISTANESE 

 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 247 del 22.02.2018 “Art. 16 L. 
56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE – approvazione graduatorie per 
l’avviamento a selezione finalizzato all’assunzione di personale a tempo determinato – Per 10 mesi – di 
n° 2 unità con la qualifica di sorvegliante di canali” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88711 

7.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE MASAINAS  
 
Il CPI di Carbonia informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con 
CCNL di categoria del settore privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da 

Le domande potranno essere presentate fino 
al giorno 02/03/2018 incluso. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88705 
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Aggiornato al 02/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI CARBONIA 

impiegare nei CANTIERI COMUNALI del COMUNE DI MASAINAS nei seguenti profili e qualifiche: 
- N. 1 CAPOCANTIERE CON DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE 

- N. 5 OPERAI COMUNI 

 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico(59).pdf 

8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Oristano 

1 MECCANICO SPECIALIZZATO 
 
Azienda del settore Metalmeccanico ricerca: 
 
- N. 1 MECCANICO SPECIALIZZATO 
 
Propone: Contratto a tempo indeterminato.  
 
Sede lavorativa: Oristano 

Requisiti:  
- - Possesso di precedenti esperienze 

lavorative nelle riparazioni di 
autoveicoli  

- - Conoscenza degli impianti elettrici 
degli autoveicoli  

- - Possesso diploma di perito meccanico 
o industriale  

- - Conoscenze informatiche di base  
- - Possesso patente B e automunito  
- - Domicilio nei comuni appartenenti ai 

CPI della provincia di Oristano  
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5). 

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
devono dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente, entro il 
09/03/2018 muniti di curriculum vitae, presso il 
Centro per l’Impiego di competenza della provincia 
di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88699 

9.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERE COMUNALE SAN VERO MILIS 
 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 235 del 21.02.2018 “L. R. 
9/2016 ART. 29 – COMUNE DI SAN VERO MILIS – APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO 
PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 2 MURATORI IN PIETRA E MATTONI 
E N. 2 MANOVALI” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico%20di%20selezione(74).pdf 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88685 

10.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE OPERAIO COMUNE NECROFORO 
 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 236 del 21.02.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – COMUNE DI OLLASTRA – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI 
AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N 1 UNITÀ 
CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE – NECROFORO” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88682 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico(58).pdf 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

CPI DI ORISTANO 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI CUGLIERI 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE BOSA 
 
Il CPI di Cuglieri informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 234 del 21.02.2018 “L. R. 9/2016 
ART. 29 – COMUNE DI BOSA – APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER L’AVVIAMENTO A 
SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI 
CANTIERI COMUNALI PER N. 1 OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO, RACCOLTI MISTI, CON FUNZIONI 
DI CAPOSQUADRA E N. 2 BRACCIANTI AGRICOLI” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88663 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20
pubblico%20cantiere%20di%20Bosa.pdf 

12.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI GHILARZA 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE SODDÌ 
 
Il Centro per l’impiego di Ghilarza informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del 
Servizio n. 203 del 15.02.2018 “L. R. 9/2016 ART. 29 – COMUNE DI SODDI’ – APPROVAZIONE 
SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 6 OPERAI 
COMUNI” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88554 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico(55).pdf 

13.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SAN GAVINO 

MONREALE 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc – 

tel: 070/9376107- 
9377061 – fax 

070/9339599 -email: 
aspal.cpisangavinom

5 PROCACCIATORI D’AFFARI  
 

Società operante nel settore energia ricerca: 
 
- N. 5 PROCACCIATORI D’AFFARI 
 
Sede di lavoro: Sardegna  
 
Tipologia inserimento: collaboratore a 
provvigioni.  

Requisiti:  
- - esperienza nella mansione  
- - età minima 18 anni  
- - titolo di studio diploma di scuola 

media superiore  
- - patente B e auto propria  
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (Dlgs n. 198/2006, art. 27 comma 
5) 

Scadenza (per la presentazione delle 
candidature): 16/03/2018  
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati, dovranno presentare la 
propria candidatura inviando il curriculum vitae 
all’indirizzo e-mail: info@sherdenenergia.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88508  
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14.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI TERRALBA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’impiego di 
Terralba - Piazza 

Libertà, 27/28 - 09098 
– Terralba (OR) – Tel. 
0783853300/1 – e-

mail: 
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it  

1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
 
Azienda del settore commerciale ricerca: 
 
- 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
 
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) 
 
Condizioni contrattuali: CCNL: commercio 
terziario Contratto a tempo determinato per 4 mesi 
– part-time (ore sett. 20)  

Requisiti:  
- - Iscrizione presso il CPI di Terralba  
- - Possesso del diploma di ragioneria o 

laurea in materie economiche  
- - Precedenti esperienze lavorative nella 

mansione  
- - Conoscenze informatiche di base con 

preferenza per chi dimostra la capacità 
di utilizzo del software gestionale Profis  

- - Conoscenza inglese commerciale 
scritto  

- - Patente B automunito  
- - Preferibile possesso dei requisiti per 

fruire di eventuali agevolazioni alle 
assunzioni  

- - La ricerca è da intendersi rivolta a 
candidati dell’uno o dell’altro sesso (D. 
Lgs. 198/06, art. 27 c. 5) 

Scadenza dell’offerta: 30/04/2018 
 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati sono 
invitati a dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente presso il Servizio 
Incontro Domanda/Offerta del Centro per L’Impiego 
di Terralba muniti di curriculum vitae. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
87855 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO PROVINCIA CAGLIARI 

15.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ASSEMINI 

 
Ente proponente: CPI 
di Assemini, via Lisbona 

1 PIZZAIOLO ESPERTO (FORNO A LEGNA)  
 

 Bar Pizzeria cerca: 
 
- N. 1 PIZZAIOLO ESPERTO (forno a legna) 
 
Sede di lavoro: Vallermosa 
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
determinato (6 mesi) full time  

Requisiti richiesti:  
- - Esperienza documentabile maturata 

nella mansione  
- - Automunito/a 
- Il presente annuncio è rivolto ad 

entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 
903/77 

Presentazione candidature: dal 28/02/2018 
alle ore 12:00 del 05/03/2018 
 
Informazioni utili: Gli interessati dovranno 
inviare il proprio curriculum vitae, in formato pdf, 
all’indirizzo: cpiassemini.ido@aspalsardegna.it 
indicando nell’oggetto dell’e-mail: “PRESELEZIONE 
PER N. 1 PIZZAIOLO ESPERTO”.  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

3 – tel. 0709485 
125/103/114 

88817 

16.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU S. 

ELENA 
 

Ente Proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Quartu S. Elena, Via 
Bizet 27- CAP 09045 

Città Quartu S. Elena – 
Telefono 070/836741 

1 LUCIDATORE ESPERTO/LUCIDATRICE 
ESPERTA 

 
Azienda operante nel settore falegnameria ricerca: 
 
- N.1 LUCIDATORE ESPERTO/LUCIDATRICE 
ESPERTA 
 
Sede lavoro: Quartu Sant’Elena (CA)  
 
Tipologia contrattuale: a tempo indeterminato 
full-time  

Requisiti:  
- - esperienza nel settore verniciatura 

falegnameria di almeno 5 anni  
- - conoscenza delle vernici ed 

applicazione delle stesse, sia 
poliuretaniche che all’acqua  

- - applicazione delle vernici con pompe 
di verniciatura airless  

- La ricerca s’intende rivolta ad ambo i 
sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5) 

Requisiti preferibili:  
- - capacità organizzative del lavoro, 

previsione giornaliera e settimanale.  
- - capacità di gestione di un team in 

periodi di molteplici commesse da 
terminare in breve tempo.  

- - estrema cura dell’attrezzatura da 
lavoro, in specifica pulizia quotidiana 
delle pistole delle pompe e della cabina 
di verniciatura. 

Modalità di candidatura: Le candidature 
dovranno essere presentate dal 23.02.2018 al 
02.03.2018, inviando il proprio CV alla seguente 
mail: cristina.locci@hotmail.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88688 

17.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU CPI 

DI CAGLIARI 

AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL CAGLIARI 
 
Il Centro per l?impiego di Cagliari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del 
Servizio n. 203 del 15-02-2018 “ART. 16 L. 56/87 – ATS-ASSL DI CAGLIARI – APPROVAZIONE DELLO 
SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO – PER 12 MESI TEMPO PIENO DI N° 6 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AUSILIARIO 
SPECIALIZZATO CAT. A” e i relativi allegati.  

Dal 05 al 09 Marzo 2018 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88546 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20
pubblico(56).pdf 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 
e-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri  
8 
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OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

18.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU 

SANT’ELENA 

AVVISO PUBBLICO AVVIAMENTO A SELEZIONE COMUNE QUARTUCCIU 
 
Il CPI di Quartu Sant’ Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a 
Selezione finalizzato all’ assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 1 OPERATORE TECNICO 
(manovale edile) presso il COMUNE DI QUARTUCCIU, approvato con Determinazione n. 143 dal 
07/02/2018 – ex art. 16 L.56/87.  

Dal 12 al 16 Marzo 2018 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88320 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico(50).pdf 

19.  

 
IN.SAR., Iniziative 

Sardegna S.p.A 

IN.SAR., COSTITUZIONE DI UNA LISTA DI ESPERTI 
IN.SAR., Iniziative Sardegna S.p.A., intende istituire una lista di esperti da cui selezionare diversi profili professionali per incarichi di collaborazione esterna. 

Questi i profili richiesti: 
- PROJECT MANAGER; 

- CONSULENTI E COLLABORATORI; 
- ESPERTI CREAZIONE DI IMPRESA; 

- ESPERTI COORDINAMENTO OPERATIVO; 
- OPERATORI INTERVENTI PROFESSIONAL. 

I profili, con le relative indicazioni operative e le modalità di partecipazione, sono stati pubblicati nella sezione “Lavora con noi” del sito 
http://www.insar.it/Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 12 aprile 2018 tramite raccomandata all’indirizzo: IN.SAR. S.p.A. via G. 
Mameli, 228 - 09123 Cagliari Per informazioni e/o chiarimenti è possibile contattare l’IN.SAR S.p.A., ai seguenti recapiti: fax 070 8008866, telefono 070 

800881, indirizzo email: insar@insar.it 
Consulta i documentiConsulta la pagina sul sito dell'IN.SAR 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=306294&v=2&c=3&t=1 

http://www.insar.it/index.php/lavora-con-noi.html 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO SASSARI / NUORO /  

20.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

1 ADDETTO/A ALLE PULIZIE 
 
Azienda operante nel SETTORE 
MULTISERVIZI/EDILIZIA, ricerca: 
 
- 1 ADDETTO/A ALLE PULIZIE 

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
Requisiti preferibili:  

- - Titolo di studio licenza media e/o 
diploma di scuola superiore;  

Scadenza: 10/04/2018 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
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aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

CPI DI OLBIA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 

Olbia – Servizio 
Incontro Domanda 

Offerta, Via Romagna 
10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

 
Mansioni: Attività di igiene e pulizia  
 
Sede di lavoro: Loc. “Porto Cervo”, Arzachena (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
parziale di ore 12 settimanali e determinato dal 15 
marzo 2018 al 15 aprile 2019  
 
Riferimento annuncio: 25/18  

- - Possesso della patente b,  
- - Automunito/a; 

Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di 
copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88871 

21.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 

1 TECNICO ELETTRICISTA 
 
Azienda operante nel SETTORE 
MULTISERVIZI/EDILIZIA, ricerca: 
 
- 1 TECNICO ELETTRICISTA 
 
Mansioni: Installazione impianti elettrici bassa 
tensione, attraverso l’utilizzo di prese, quadri 
elettrici, forza motrice  
 
Sede di lavoro: Loc. “Porto Cervo”, Arzachena 
(SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
parziale di ore 4 settimanali e determinato dal 15 
marzo 2018 al 15 aprile 2019  

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
Requisiti preferibili:  

- - Titolo di studio licenza media e/o 
diploma di scuola superiore  

- - Possesso della patente B  
- - Automunito/a 

Scadenza: 10/04/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di 
copia del documento di identità in corso di validità 
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Aggiornato al 02/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

aspal.cpiolbia@regione.
sardegna.it 

 
Riferimento annuncio: 27/18  

in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88868 

22.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

1 TECNICO IMPIANTISTA 
 
 Azienda operante nel SETTORE 
MULTISERVIZI/EDILIZIA, ricerca: 
 
- 1 TECNICO IMPIANTISTA 
 
Mansioni: Installazione aria climatizzata, 
attraverso l’utilizzo di macchinari centralizzati e/o 
autonomi  
 
Sede di lavoro: Loc. “Porto Cervo”, Arzachena (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
parziale di ore 4 settimanali e determinato dal 15 
marzo 2018 al 15 aprile 2019  
 
Riferimento annuncio: 26/18  

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
Requisiti preferibili:  

- - Titolo di studio licenza media e/o 
diploma di scuola superiore  

- - Possesso della patente B  
- - Automunito/a 

Scadenza: 10/04/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di 
copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88865 

23.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

1 ADDETTO/A PREPARAZIONE SUSHI 
 
Società S.r.l. nel settore alimentare ricerca: 
 

Requisiti:  
- - Titolo di studio: diploma istituto 

alberghiero e/o corso di cucina 
certificato  

Data di scadenza: 08/03/2018 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: Gli 
interessati dovranno presentare il curriculum vitae 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SASSARI 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Sassari, via Bottego 

S.n.c. 07100 Sassari – 
tel.0792599626 

- 1 ADDETTO/A PREPARAZIONE SUSHI 
 
Sede di lavoro: Sassari  
 
Tipologia contrattuale: contratto a tempo 
determinato 3 mesi – part-time (35 ore), livello V, 
dal lunedì alla domenica con un giorno di riposo, 
turnazioni (orari mattutini e pomeridiani) a 
settimane alterne  
 
CCNL: alimentare 

- - Patente: B  
- – automunito/a  

Requisiti indispensabili:  
- - esperienza nel settore vendita 

alimentari o nel campo della 
ristorazione  

- - manualità nella produzione degli 
alimenti  

Requisiti preferibili:  
- - età 18-35 (possibile assunzione 

incentivo strutturale occupazione 
giovani)  

- - possesso attestato HACCP 

(comprensivo di firma e dell’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 
n.196 del 2003) presso il CPI di Sassari, Via 
Bottego Snc oppure inviarlo via mail indirizzo 
cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 08/03/2018 
specificando nell’oggetto “1 ADDETTO 
PREPARAZIONE SUSHI” 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88862 

24.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

1 ASSISTENTE CAPO RICEVIMENTO 
 
Azienda operante nel SETTORE RICETTIVO, ricerca: 
 
- 1 ASSISTENTE CAPO RICEVIMENTO 
 

Mansioni: Attività di ricevimento e controllo  
 
Sede di lavoro: Porto Cervo  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e 
determinato da marzo 2018 a novembre 2018  
 
Altro: turni diurni e notturni  
 
Riferimento annuncio: 22/18  

Requisiti preferibili:  
- - Conoscenza della lingua francese e 

tedesca  
- - Auto propria  

Requisiti indispensabili: - 
-  diploma di scuola superiore  
- - esperienza biennale nella posizione 

richiesta in strutture alberghiere pari a 
3*/4*/5*  

- - conoscenza fluente della lingua 
inglese (livello b1/b2)  

- - utilizzo del pacchetto office  
- - possesso della patente cat. B 

Scadenza: 07/03/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. 
N.B.: Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di identità 
in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 
196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88853 

25.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

1 RECEPTIONIST 
 
Azienda operante nel SETTORE RICETTIVO, ricerca: 
 
- 1 RECEPTIONIST 
 
Mansioni: Attività di ricevimento e controllo  
 
Sede di lavoro: Porto Cervo  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e 
determinato da marzo 2018 a novembre 2018;  
 
Altro: turni diurni e notturni.  
 
Riferimento annuncio: 24/18  

Requisiti preferibili:  
- - conoscenza della lingua francese e 

tedesca  
- - auto propria  

Requisiti indispensabili:  
- - Diploma di scuola superiore  
- - Esperienza biennale nella posizione 

richiesta in strutture alberghiere pari a 
3*/4*/5*  

- - Conoscenza fluente della lingua 
inglese (livello B1/B2)  

- - Utilizzo del pacchetto office  
- - Possesso della patente cat. B 

Scadenza: 07/03/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di 
copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88850 

26.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 

1 NIGHT AUDITOR 
 
Azienda operante nel SETTORE RICETTIVO, ricerca: 
 
- 1 NIGHT AUDITOR 
 
Mansioni: Attività di ricevimento e controllo  
 

Requisiti preferibili:  
- - conoscenza della lingua francese e 

tedesca  
- - auto propria  

Requisiti indispensabili:  
- - Diploma di scuola superiore  
- - Esperienza biennale nella posizione 

richiesta in strutture alberghiere pari a 

Scadenza: 07/03/2018 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 
1) presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di auto-
candidatura, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia 
ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio 
Pausania o sede distaccata di Palau; 
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Aggiornato al 02/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 

Olbia – Servizio 
Incontro Domanda 

Offerta, Via Romagna 
10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

Sede di lavoro: Porto Cervo  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e 
determinato da marzo 2018 a novembre 2018  
 
Altro: turni notturni  
 
Riferimento annuncio: 23/18  

3*/4*/5*  
- - Conoscenza fluente della lingua 

inglese (livello B1/B2)  
- - Utilizzo del pacchetto office  
- - Possesso della patente cat. B 

2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura 
ed il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o 
e-mail all’indirizzo cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta,  il numero di 
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di 
un documento di identità in corso di validità. 
N.B.: Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di identità 
in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 
196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88847 

27.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

2 ADDETTA SERVIZI PULIZIE  
 
Azienda operante nel settore pulizie civili e 
industriali ricerca: 
 
- 2 ADDETTA SERVIZI PULIZIE 
 
Mansione richiesta: pulizia di attività commerciali 
 
Sede di lavoro: Porto Cervo (SS) 
 
Tipologia contrattuale: tempo determinato (part-
time 12 ore)  
 
Riferimento annuncio numero: 29/18 

Requisiti:  
- - Esperienza maturata nel settore  
- - Patente B  
- – Automunito 

Scadenza: 23/03/2018  
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di 
copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88833 

28.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SINISCOLA 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego di 
Siniscola, Via Olbia 26 – 
Tel. 0784 238944-948 – 

e-mail 
domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com o Sede 

decentrata di Orosei, 
Via Nazionale – Tel. 
0784 238991-92-93 

1 ELETTRICISTA PER MACCHINE INDUSTRIALI  
 

Azienda operante nel settore Tessile ricerca: 
 
- 1 ELETTRICISTA PER MACCHINE 
INDUSTRIALI 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo 
determinato  
 
Sede lavorativa: Siniscola  
 
Riferimento annuncio n. 13/2018 

- Requisiti:  
- - Esperienza nella mansione  
- - Età minima 30 anni  
- - Preferibilmente con titolo di studio: 

Diploma  
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 09 marzo 2018 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a 
candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI 
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti 
documenti: - Curriculum Vitae con foto - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite 
il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare 
il numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione 
della mansione per la quale ci si intende candidare 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta 
Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88765 

29.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SASSARI 

APPROVAZIONE GRADUATORIE COMUNE DI PORTO TORRES  
 
Il CPI di Sassari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 261 del 
26.02.2018 ASPAL relativa all’approvazione delle graduatorie richieste dal COMUNE DI PORTO 
TORRES per l’assunzione a tempo determinato per 4 mesi, 30 ore settimanali, delle seguenti figure: 

- N. 2 GEOMETRI/PERITI AGRARI; 
- N. 1 AUTISTA PATENTE C E CQC; 

- N. 9 GIARDINIERI; 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88824 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

- N. 17 OPERAI GENERICI 

30.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
CPI DI OLBIA 

GRADUATORIA PROVVISORIA OPERAIO CANTIERE COMUNALE COMUNE LA MADDALENA  
 
Il CPI di Olbia informa che è stata pubblicata la graduatoria provvisoria relativa all’avviso pubblico di 
selezione per n. 1 operaio/a specializzato idraulico - Cantiere comunale del COMUNE DI LA 
MADDALENA. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88735 

31.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

CPI DI SINISCOLA 

ELENCO PROVVISORIO CANTIERE COMUNALE DI ONIFAI  
 

Il CPI di Siniscola informa che è stato pubblicato l’elenco provvisorio degli ammessi e il punteggio 
assegnato relativamente all’avviamento a selezione presso il cantiere comunale di Onifai. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88768 

32.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

1 ESTETISTA QUALIFICATA 
 
Azienda operante nel SETTORE BENESSERE, 
ricerca: 
 
- 1 ESTETISTA QUALIFICATA 
 
Mansioni: Cerette, Manicure, Pedicure estetico  
 
Sede di lavoro: OLBIA (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e 
determinato dal 1 maggio 2018 al 30 settembre 
2018 dal martedì al venerdì (domenica e lunedì 
riposo). Si richiede flessibilità nell’orario in relazione 
alle esigenze del servizio.  
 
Riferimento annuncio: 20/18  

Requisiti indispensabili:  
- - Qualifica di estetista  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta  
- - Possesso della patente B e 

automunita  
Requisiti preferibili:  
- - Conoscenza almeno elementare lingua 

inglese  
- - Età dai 25 ai 35 anni 

Scadenza: 08/03/2018; 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di 
auto-candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n° 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di 
copia del documento di identità in corso di validità 
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sardegna.it in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88598 

33.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI LANUSEI 

AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL LANUSEI 
 
Il CPI di Lanusei/Tortolì informa che, è stato pubblicato l’ avviso pubblico di avviamento a selezione da 
parte dell’ATS Sardegna – ASSL Lanusei, di n. 1 AUSILIARIO SOCIO SANITARIO, a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 16 Legge 56/87, completo delle date di presentazione della domanda. 

Data inizio chiamata 07/03/2018 data fine 
13/03/2018. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88603 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%2
0pubblico(54).pdf 

34.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

APPROVAZIONE CONVENZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE SAN TEODORO 
 
Il Centro per l’Impiego di Olbia informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del 
Servizio n. 200 del 14.02.2018 “L. R. 9/2016 ART. 29 – COMUNE DI SAN TEODORO- 
APPROVAZIONE CONVENZIONE PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI” e il relativo allegato. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88577 

35.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SINISCOLA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’impiego di 
Siniscola, Servizio 

Incontro Domanda-

VARIE FIGURE 
 
Azienda operante nel settore del turismo con attività 
di agenzia viaggi ricerca: 
 
- 2 RESPONSABILE ASSISTENTI TURISTICI 
- 2 RESPONSABILE UFFICIO 
TRAFFICO/TRASPORTI AEROPORTO ED 
ESCURSIONI 
- 3 ASSISTENTE TURISTICO 
- 3 GUIDA TURISTICA REGIONE AUTONOMA 
SARDEGNA 

Requisiti:  
- - diploma di scuola media superiore  
- - conoscenze informatiche da base ad 

avanzate  
- - esperienza nell’assistenza turistica  
- - ottima conoscenza di una o più lingue 

straniere (francese e inglese)  
- - livello avanzato C2  
- - capacità organizzative, disponibilità e 

flessibilità nel lavoro  
- - patente b  
- Per il profilo di assistente turistico si 

Scadenza: 05 marzo 2018 
 
Modalità di candidatura: i lavoratori interessati 
in possesso dei requisiti richiesti, possono 
presentare o inviare al centro per l’impiego di 
Siniscola all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti 
documenti: - la domanda di autocandidatura (da 
ritirare presso il Cpi di Siniscola o tramite la 
bacheca di Sardegna lavoro all’indirizzo: 
www.sardegnalavoro.it - il proprio curriculum vitae 
con foto. - copia della carta d’identità nel caso in 
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Offerta – Tel. 0784 
238948/944 – e-mail: 

domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it 

 
Propone: contratto di lavoro a tempo determinato 
pieno di 6/7 mesi.  
 
Sede lavorativa: varie località in Sardegna  
 
Riferimento annuncio n 11/2018 

valuta candidatura anche senza 
esperienza se di età tra i 21 e 25 anni. 

cui l’autocandidatura venga inviata tramite mail. 
Informazioni utili: per informazioni o chiarimenti 
contattare il servizio incontro domanda-offerta del 
CPI: tel. 0784 238948/944 – mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88378 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

36.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

Oggetto: L.R. 9/2016 ART.29. – COMUNE DI PORTO TORRES- GRADUATORIA PER L' AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 4 MESI, N. 30 ORE SETTIMANALI, DI N. 29 UNITA' DI CUI: N. 02 
GEOMETRI O PERITI AGRARI; N. 01 AUTISTA PATENTE C E CQC; N. 09 GIARDINIERI QUALIFICATI; N. 17 OPERAI GENERICI  - Scadenza: 28/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 6 MESI PART TIME (16 ORE SETTIMANALI) PER N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE - Scadenza: 
28/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO 
ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - PER 10 MESI - DI N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI SORVEGLIANTE DI CANALI - Scadenza: 
25/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – COMUNE DI SETTIMO SAN PIETRO - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO FULL TIME DI N° 3 UNITA' CON LA QUALIFICA DI ESECUTORE OPERATIVO (OPERAIO COMUNE) ADDETTO 
ALLESTIMENTO SEGGI ELETTORALI - Scadenza: 22/03/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO 
ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - PER 10 MESI TEMPO PIENO DI N°1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI SORVEGLIANTE DI CANALI - 

Scadenza: 22/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – ATS SARDEGNA – ASSL LANUSEI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO - FULL-TIME PER 4 MESI, DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AUSILIARIO SOCIO SANITARIO  - Scadenza: 13/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – ATS-ASSL DI CAGLIARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO - PER 

12 MESI TEMPO PIENO DI N° 6 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AUSILIARIO SPECIALIZZATO CAT. A - Scadenza: 09/03/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI ERULA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 GEOMETRA CAPO CANTIERE; N° 1 MURATORE QUALIFICATO; N° 2 MANOVALI 
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EDILI - Scadenza: 17/03/2018 
Oggetto: AVVISO PUBBLICO 2018 TALENT UP - PROGRAMMA ENTREPRENEURSHIP AND BACK. PO FSE 2014 - 2020 DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA 
SARDEGNA - ASSE III - OBIETTIVO SPECIFICO 10.5 - AZIONE 10.5.12 - Scadenza: 15/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – GRADUATORIA PER AVVIAMENTO A SELEZIONE PER UN IDROVORISTA E UN ADDETTO ALLA CUSTODIA DI EDIFICI, IMPIANTI 

ED ATTREZZATURE, PER 10 MESI A TEMPO PIENO PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE CON SEDE IN BUSACHI - Scadenza: 
14/03/2018 

Oggetto: ART. 16 L.56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE NUORO - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A 
TEMPO DETERMINATO STAGIONALE (AVVENTIZIO) PER 5 MESI A TEMPO PIENO DI N° 4 "OPERAI FORESTALI NON QUALIFICATI". - Scadenza: 

11/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - COMUNE DI QUARTUCCIU - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO FULL TIME DI N° 1 UNITA' CON LA QUALIFICA DI OPERATORE TECNICO (MANOVALE EDILE). - Scadenza: 16/03/2018 

Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI MURAVERA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 GEOMETRA, N. 2 MOTOSEGHISTI, N. 3 OPERAI: PERSONALE 

FORESTALE NON QUALIFICATO. - Scadenza: 09/03/2018 
 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

37.  WWW.IPSOA.IT ASSUNZIONE DI OVER 50: CONTRIBUTI INPS RIDOTTI PER 12 MESI (E OLTRE) 
http://www.ipsoa.it/documents/lavoro-e-previdenza/amministrazione-del-personale/quotidiano/2018/02/06/assunzione-di-over-50-contributi-inps-ridotti-

per-12-mesi-e-oltre?utm_source=FACEBOOK&utm_medium=FB_cdl&utm_campaign=FB_cdl 

38.  

 

PROROGA TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE MOBILITÀ IN DEROGA AREE DI CRISI COMPLESSA 
La RAS informa che, relativamente all’invio delle richieste relative alla prima concessione e alla proroga 2017-2018 sono stati prorogati fino al 28 febbraio 
alle ore 18.00, i termini per la presentazione delle domande di mobilità in deroga per i lavoratori delle aree di crisi complessa di Portovesme e di Porto 
Torres. La proroga si rende necessaria – spiega l’assessora Virginia Mura – sia perché richiesta dalle organizzazioni sindacali, sia per consentire la 
presentazione della domanda da parte degli oltre 200 lavoratori che, come risulta dal sistema, non l’hanno ancora fatto e che rischiano di rimanere esclusi. 
Si invita, pertanto, tutti coloro che hanno i requisiti, ossia chi lavora nelle aree di crisi complessa, ed era percettore di mobilità ordinaria o in deroga al 1° 
gennaio 2017, a presentare al più presto l’istanza. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88454 

39.  

 

ASPAL: DISPOSIZIONI DI ATTUAZIONE ART. 25 DECRETO LEGISLATIVO 19 AGOSTO 2016 N. 175 
L’ASPAL informa che in data 23.12.2017 è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
“Disposizioni di attuazione dell’articolo 25 del Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, in materia di personale delle società a partecipazione pubblica”. Si 
invitano pertanto tutte le Società a controllo pubblico che hanno sede nel territorio della Regione Sardegna a voler provvedere ad effettuare tutti gli 
adempimenti di cui all’articolo 2, comma 4 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali “Disposizioni di attuazione dell’articolo 25 del decreto 
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legislativo 19 agosto 2016, n. 175, in materia di personale delle società a partecipazione pubblica”. L’applicativo per la trasmissione dei dati è raggiungibile 
al seguente link: https://partecipate.anpal.gov.it/partecipate/partecipate/inizio.html  Per qualsiasi informazione concernente il presente avviso gli interessati 
potranno contattare: - l’indirizzo email di posta elettronica agenzialavoro.urp@regione.sardegna.it; - l’Ufficio Relazioni con il Pubblico, sito in Via Is Mirrionis, 
195 – Cagliari, aperto al pubblico dal lunedì al venerdì ore 11:00-13:00; martedì e mercoledì ore 16:00-17:00, esclusi i festivi; recapito telefonico 070 606 
7039. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88332 

40.  

 

DID ON LINE 
DID on line: guarda l’ultimo tutorial che ti spiega come attestare il tuo stato di disoccupazione:https://youtu.be/UtvVd2H1mR8 

Se sei senza lavoro e non percepisci sostegni al reddito puoi infatti presentare la Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) sul portale ANPAL. La DID ti 
aiuta a trovare un’occupazione grazie alle misure e alle iniziative di politica attiva del lavoro. Novità sulla DID on line: adesso puoi presentare la domanda 
sul portale ANPAL inserendo anche SPID. Per assistenza e info rivolgiti al numero verde#ANPAL 800.00.00.39 

Guarda il video https://www.youtube.com/watch?v=UtvVd2H1mR8&feature=youtu.be 

41.  
 

NASPI, L'INPS CHIARISCE LA COMPATIBILITÀ CON ALTRI REDDITI 
http://www.plusplus24lavoro.ilsole24ore.com/#/showdoc/31631997?ref=free 

http://www.gazzettadiparma.it/news/economia-parma/478904/naspi-cumulabile-con-altri-redditi-si-ma-solo-in-determinati-casi.html 

42.  

 

DID ONLINE: DAL 1^ DICEMBRE SUL PORTALE ANPAL 
Dal 1° dicembre 2017 la dichiarazione di immediata disponibilità - DID - essenziale per il riconoscimento dello status di disoccupazione, potrà essere 
rilasciata utilizzando esclusivamente la procedura online resa disponibile sul portale ANPAL. Il periodo transitorio durante il quale sarà ancora possibile 
presentare la DID anche attraverso i Centri per l’impiego o sui portali regionali terminerà il 30/11/2017. 

http://anpal.gov.it/Normative/Circolare-n1-2017.pdf 
LE NUOVE DISPOSIZIONI NASPI DAL 01/12/2017 

http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Naspi/Pagine/default.aspx    
http://www.anpal.gov.it/Notizie/Pagine/DID-a-regime-le-nuove-modalita-di-registrazione.aspx 

43.   INDENNITÀ DI DISOCCUPAZIONE NASPI 
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?itemDir=46140 

Anche i lavoratori domestici hanno diritto alla Naspi e devono presentare la DID, ma servono requisiti specifici e regole particolari Ormai anche il lavoro 
domestico, quello relativo alle badanti, alle colf o alle baby sitter è assolutamente paragonabile alle altre attività lavorative più comuni. Il settore da anni 
ormai è dotato di un suo personale Contratto Collettivo, il CCNL che è stato aggiornato proprio nel 2017 

https://www.ebada.it/?p=13618 

 


